

Οί 9 ί(Λΐ 5 ^ 9 ηεοΙ 6γ I 
ΤΗθοΰοΓοε Μουιηαρι 
ϋβΐβ: 2013.02.Μπ)8:34:10 
ΕΕΤ 

Ρθ35θπ: 5ίβΠΒο ΡϋΡ 
(θΓΪΙ&ΘΟΗθϋ) | 
ίοθ3ίίοη: Α0τβ|5, ΕΙΙίπϊΚο 
Τ γρο9Γ3ίίο 


829 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ Αρ. Φύλλου 114 

4 Φεβρουάριου 2013 


ΑΠΟΚΕΝΤΡ ΩΜΕΝΕΣ Δ ΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 479/31-11-2012 Απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Δάφνης - Υμηττού που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις του αρθ. 280 του Ν. 3852/10 και των 
άρθρων 152 και 160 του Ν. 3584/07, λύεται από 31-12- 
2012 η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου ΑΝΔΡΟΥΤ- 
ΣΟΠΟΥΛΟΥ ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ του Κωνσταντίνου κλάδου 
ΠΕ 1 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό Β', προκειμένου να συ- 
νταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1073626083/02-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
1126/1115/22-01-2013). 

Με την υπ’ αριθμ. 480/31-11-2012 Απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Δάφνης-Υμηττού που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του αρθ. 280 του Ν. 3852/10 και των άρθρων 152 
και 160 του Ν. 3584/07, λύεται από 31-12-2012 η υπαλλη¬ 
λική σχέση του υπαλλήλου ΓΟΥΡΝΑ ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ του 
Ιωάννη κλάδου ΥΕ 16 ΕΡΓΑΤΩΝ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ με βαθ¬ 
μό Γ', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2876531512/02-01-2013) 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
1127/1116/22-01-2013) 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη 

ΑΝΤΩΝΙΑ ΠΑΠΑΗΛΙΑΔΟΥ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την αριθμ. 7/318/4-1-2013 απόφαση του Δημάρχου 
Γρεβενών Ν. Γρεβενών που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου πρώτου υποπαράγραφος ΣΤ1 περ. Γ 
του Νόμου 4093/2012, διαπιστώνεται από 1-1-2013 η αυ¬ 
τοδίκαιη λύση της εργασιακής σχέσης της ιδιαιτέρας 
Γραμματέως του Δημάρχου Γρεβενών, Μπουκουβάλα 
Αθανασίας του Ευθυμίου με το Δήμο Γρεβενών, που 
είχε διοριστεί, δυνάμει των διατάξεων του άρθρου 162 
του Ν. 3584/2007, με την αριθμ. 1246/39922/30-11-2011 


απόφαση του Δημάρχου Γρεβενών η οποία δημοσιεύ¬ 
τηκε στο ΦΕΚ 1201/τ.Γ'/30-12-2011, λόγω κατάργησης 
της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8695513712/4-1-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 867/90/21 -1-2013). 

Με την αριθμ. 29/628/20-12-2012 απόφαση του Προ¬ 
έδρου του Ν.Π.Δ.Δ «Προσχολικής Αγωγής - Παιδείας 
- Κοινωνικής Μέριμνας» του Δήμου Σερβίων - Βελβε- 
ντού Ν. Κοζάνης που εκδόθηκε, σύμφωνα με τις δια¬ 
τάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Νόμου 4038/2012, του 
άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994 και το υπ’ αριθμ. 
οικ. 33138/31-8-2012 έγγραφο του Υπουργείου Εσω¬ 
τερικών περί έγκρισης πρόσληψης προσωπικού στο 
Ν.Π.Δ.Δ «Προσχολικής Αγωγής - Παιδείας - Κοινωνι¬ 
κής Μέριμνας» του Δήμου Σερβίων-Βελβεντού Ν. Κο¬ 
ζάνης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 
χρόνου για την υλοποίηση ευρωπαϊκών προγραμμά¬ 
των, προσλαμβάνεται η κάτωθι,στο Ν.Π.Δ.Δ «Προσχο¬ 
λικής Αγωγής - Παιδείας - Κοινωνικής Μέριμνας» του 
Δήμου Σερβίων - Βελβεντού Ν. Κοζάνης, με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκει¬ 
ας έως ένα(1) έτος, στα πλαίσια του Ευρωπαϊκού Προ¬ 
γράμματος «Ανάπτυξη Ανθρώπινου Δυναμικού»/ΕΣΠΑ 
2007-2013 «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελμα¬ 
τικής Ζωής», ως εξής: 


ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΚΛΑΔΟΣ 

Α.Δ.Τ. 

Μητσιώρη 

Πηνελόπη 

Θεόφιλος 

ΠΕ 

Νηπιαγωγών 

Σ901142 


(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Ν.Π.Δ.Δ «Προσχολικής Αγω¬ 
γής - Παιδείας - Κοινωνικής Μέριμνας» του Δήμου Σερ¬ 
βίων - Βελβεντού Ν. Κοζάνης 611/11-12-2012). 

(Αριθμ. βεβ. εγγραφής στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1006244574/20-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτικής Μακεδονίας: 2003/170/ 21-1-2013). 

Με την αριθμ. 6/172/3-1-2013 απόφαση της Δη¬ 
μάρχου Εορδαίας Ν. Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις των άρθρων 74 και 79 του 
Ν. 3584/2007, του άρθρου 68 παρ. 1 και 2 του Ν. 
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4002/2011, του άρθρου 35 παρ. 5 του Ν. 4024/2011, της 
αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.48/49/ΟΙΚ. 25958/15-12-2011 εγκυκλίου 
του Υπουργείου Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλε¬ 
κτρονικής Διακυβέρνησης, την από 11-1-2011 αίτηση 
του Μούκα Γεωργίου του Βασιλείου (αριθμ. πρωτ. 
744/11-1-2011) προς το Δήμο Εορδαίας, το αριθμ. 
12/12-12-2012 Πρακτικό του Υπηρεσιακού Συμβουλί¬ 
ου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ν. Κοζάνης, το οποίο περιλαμβά¬ 
νει την υπ’ αριθμ. 63/2012 απόφαση σύμφωνα με την 
οποία γνωμοδοτεί θετικά για τη μετάταξη του Μού¬ 
κα Γεωργίου του Βασιλείου, την αριθμ. 699/27666- 
2010/12-9-2012 απόφαση του Δημάρχου Κοζάνης, περί 
παροχής σύμφωνης γνώμης για τη μετάταξη του 
υπαλλήλου την αριθμ. 58988/12-9-2012 βεβαίωση του 
Δήμου Κοζάνης ότι ο Μούκας Γεώργιος του Βασιλεί¬ 
ου δεν είναι ο μοναδικός υπάλληλος του κλάδου του 
στο Δήμο Κοζάνης και δεν υποχρεούται να υπηρε¬ 
τήσει για ορισμένο χρονικό διάστημα στο Δήμο Κο¬ 
ζάνης βάσει κάποιας ειδικής διάταξης, το υπ’ αριθμ. 
553/τ. Γ711-6-2008 ΦΕΚ διορισμού του υπό μετάτα¬ 
ξη υπαλλήλου και το υπ’ αριθμ. 25155/1-7-2008 Πρω¬ 
τόκολλο Ορκωμοσίας του υπό μετάταξη υπαλλήλου, 
Μετατάσσεται ο υπάλληλος Μούκας Γεώργιος 
του Βασιλείου κλάδου Δ.Ε Οδηγών Αυτοκινήτων, με 


βαθμό Ε, από το Δήμο Κοζάνης Ν. Κοζάνης, όπου 
υπηρετούσε, στο Δήμο Εορδαίας Ν. Κοζάνης, με τον 
ίδιο βαθμό και με ταυτόχρονη μεταφορά της θέσης 
που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Εορδαίας 201/3-1-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 1829/152/21 -01-2013). 

Με την αριθμ 586/31-12-2012 απόφαση του Προέδρου 
του Κέντρου Προσχολικής Αγωγής και Κοινωνικής Μέ¬ 
ριμνας Δήμου Νικολάου Σκουφά, Π.Ε. Άρτας διαπιστώ¬ 
νεται ότι γίνεται αυτοδικαίως αποδεκτή η παραίτηση 
από την υπηρεσία και λύεται η υπαλληλική σχέση της 
υπαλλήλου του Κ.Π.Α. και Κ.Μ. Δήμου Νικολάου Σκου¬ 
φά Μπακογιάννη Ευφημίας του Γ εωργίου, Κατηγορίας 
ΔΕ., Κλάδου Δ.Ε. 32 Μαγείρων, με Βαθμό Γ' και Μισθο- 
λογικό Κλιμάκιο 3°, η οποία στις 31-12-2012 ημερομηνία 
κατάθεσης της δεύτερης αίτησης συμπλήρωσε 28 χρό¬ 
νια, 9 μήνες και 30 ημέρες συνολικό χρόνο υπηρεσίας, 
λόγω συνταξιοδότησης, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 152 και 160 του Ν. 3584/2007. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4020188689/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - 
Δυτ. Μακεδονίας: 519/55/17-1-2013). 


Με την αριθμ. 76/1-11-2012 απόφαση του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου με την 
επωνυμία «Προσχολική Αγωγή Κοινωνική Προστασία και Πολιτισμός Δήμου Ηγουμενίτσας (ΠΑΚΠΠΟ)», Νομού Θε¬ 
σπρωτίας, οι οποίες εκδόθηκαν σύμφωνα: 1) με τις διατάξεις: α) των άρθρων 10 και 11 του Π.Δ. 410/1998 β)του άρ¬ 
θρου 170 του Ν. 3584/2007 γ) της παρ. 9 του άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 και 2) την αριθμ. ΣΟΧ1/2Θ12 (1423/3-10- 
2012) Ανακοίνωση του Νομικού Προσώπου που εγκρίθηκε με το αριθμ. 1335/10-10-2012 έγγραφο του Α.Σ.Ε.Π., β) 
τον πίνακα επιλογής που καταρτίστηκε από την αρμόδια επιτροπή, προσλαμβάνονται, με σύμβαση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου δέκα (10) μηνών, από 1-11-2012 έως 31-8-2013, για την υλοποίηση πράξεων στο 
πλαίσιο της δράσης «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελματικής Ζωής» περιόδου 2012-2013, με δυνατότητα 
παράτασης ή ανανέωσης της σύμβασης, αν το πρόγραμμα συνεχιστεί οι παρακάτω: 


Α/Α 

ΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΑΡ. ΒΕΒ. 

ΕΓΓΡΑΦΗΣ 

ΣΤΟ ΜΗΤΡΩΟ 

ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ 

ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 

ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ 

ΔΗΜΟΣΙΟΥ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΕΚΠΑΙ¬ 
ΔΕΥΤΙΚΗ 
ΒΑΘ ΜΙΔΑ 

ΕΝΑΡΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΛΗΞΗ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

1 

ΧΡΗΣΤΟΥ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ 

7745631101/8-1-2013 

ΒΡΕΦΟΝΗ¬ 

ΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΤΕ9 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 

2 

ΜΠΟΡΟΥ 

ΧΡΙΣΤΙΝΑ 

ΜΑΡΚΟΣ 

2381710398/5-1-2013 

ΒΡΕΦΟΝΗ¬ 

ΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΤΕ9 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 

3 

ΜΠΑΛΑΟΥΡΑ 

ΓΕΩΡΓΙΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

1074212363/5-1-2013 

ΒΡΕΦΟΝΗ¬ 

ΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΤΕ9 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 

4 

ΚΑΤΣΑΜΠΟΥΚΑ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

1021165368/5-1- 

ΒΡΕΦΟΝΗ¬ 

ΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΤΕ9 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 

5 

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥ- 

ΛΟΥ 

ΚΛΕΙΩ 

ΣΑΒΒΑΣ 

7547601111/5-1-2013 

ΒΡΕΦΟΝΗ¬ 

ΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΤΕ9 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 
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6 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

ΚΑΣΣΙΑΝΗ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

1131088770/5-1-2013 

ΠΑΙΔΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ ΒΡΕΦΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ 

ΔΕ 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 

7 

ΚΟΤΣΑΦΤΗ 

ΘΕΟΔΩΡΑ 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ 

5999531111/5-1-2013 

ΠΑΙΔΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ ΒΡΕΦΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ 

ΔΕ 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 

8 

ΧΑΛΜΑΝΤΖΗ 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

9110272281/5-1-2013 

ΠΑΙΔΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ ΒΡΕΦΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ 

ΔΕ 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 

9 

ΚΑΤΣΙΟΥ 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ 

ΝΙΚΗΦΟΡΟΣ 

76747-1282/5-1-2013 

ΠΑΙΔΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ ΒΡΕΦΟ¬ 
ΚΟΜΩΝ 

ΔΕ 

01/11/2012 

31/08/2013 ΜΕ 
ΔΥΝΑΤΟΤΗΤΑ ΠΑ¬ 
ΡΑΤΑΣΗΣ ΣΕ ΠΕΡΙ¬ 
ΠΤΩΣΗ ΣΥΝΕΧΙΣΗΣ 
ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ¬ 
ΤΟΣ 


(Αριθμ. βεβ. πίστωσης του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Προσχολική Αγωγή Κοινωνική Προστασία και 
Πολιτισμός Δήμου Ηγουμενίτσας (ΠΑΚΠΠΟ)» 1466/10-10-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκ/νης Δ/σης Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας 1480/456/18-1-2013) 


Ο Γενικός Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΗΛΙΑΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Με την αριθμ. 8/83015, 85431/7-1-2013 απόφαση του Δη¬ 
μάρχου Κοζάνης Ν. Κοζάνης, που εκδόθηκε, σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 152 και 160 του Ν. 3584/2007, 
και την υπ’ αριθμ. 6661/1750/8-4-2011(ΦΕΚ 938/τ.Β724-5- 
2011) απόφαση της Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας, περί παρο¬ 
χής εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων 
κ.λπ. «Με εντολή Γ ενικής Γ ραμματέως Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας» στον Προϊστά¬ 
μενο του Τμήματος Τοπικής αυτοδιοίκησης και Νομικών 
Προσώπων Κοζάνης γίνεται αυτοδίκαια αποδεκτή η από 
31-12-2012 δεύτερη αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου 
του Δήμου Κοζάνης Ν. Κοζάνης Γκουζγκούνη Δήμητρας 
του Ευαγγέλου, κλάδου ΔΕ Μαγείρων, με βαθμό Γ', και 
Μ.Κ 2, από την υπηρεσία του Δήμου, λόγω συνταξιοδό- 
τησης και λύεται η υπαλληλική της σχέση. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1171375108/7-1-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: 1862/158/18-1-2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
ΦΩΤΙΟΣ ΖΥΓΟΥΡΗΣ 

-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΚΡΗΤΗΣ 

Με την αριθμ. 115/15-11-2012 απόφαση του Αντιδημάρ- 
χου Χερσονήσου, η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 76 και 79 του Ν. 3584/2007 και 
ύστερα από τη σύμφωνη γνωμοδότηση του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου υπαλλήλων Ο.Τ.Α. Νομού Ηρακλείου, 
όπως εκφράζεται στο αριθμ. 6/15-10-2012 πρακτικό του, 
μετατάσσεται η υπάλληλος του Δήμου Χερσονήσου 
Ελισάβετ Ιατράκη του Εμμανουήλ κατηγορίας-κλάδου 


ΤΕ2 (Κοινωνικών Λειτουργών) στην κατηγορία - κλάδο 
ΠΕ Ψυχολόγων, με μεταφορά θέσης, επειδή συντρέχουν 
οι νόμιμες προϋποθέσεις. 

(Αριθμ. βεβ. του Δήμου Χερσονήσου 798/14-01-2013). 

(Αριθμός απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Κρήτης 
15376/2012/16-01-2013). 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Γ ενική Διευθύντρια 

ΜΑΝΕΛΙΑ ΔΙΑΛΥΝΑ 
-♦- 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Με την αριθμ. 9938/101514/14-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του 
άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α731-03- 
2011), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλι¬ 
κής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, 
Καζαντζίδη Ιωάννη του Ανέστη, κλάδου ΥΕ Εργατών 
Καθαριότητας με βαθμό Δ', την 09.12.2012, λόγω παρέ¬ 
λευσης διμήνου από την ημέρα υποβολής της αίτησης 
παραίτησης του ανωτέρω υπαλλήλου (10-10- 2012). 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1045045653/14-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 
- Θράκης 387/11.01.2013). 

Με την αριθμ. 50183/1963/21-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 
143/Α728-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 - (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ- 
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σης του υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς, Κηρόπου- 
λου Γεωργίου του Ελευθερίου, κλάδου ΔΕ Κηπουρών, 
με βαθμό Γ', την 21.12.2012, ημερομηνία υποβολής της 
δεύτερης αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2316939654/21-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης Δ/νση Διοίκησης 105184/11.01.2013). 

Με την αριθμ. 1943/88423/21-12-2012 απόφαση Δημάρ¬ 
χου Νεάπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, που εκ- 
δόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 
203 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007, καθώς και 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), έγινε αποδεκτή η από 21.12.2012 
αίτηση παραίτησης από την υπηρεσία της υπαλλήλου 
Χρηστίδου Μαγδαληνής του Κωνσταντίνου, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότη¬ 
τας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων, με βαθμό Ε'. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9628418943/21-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 105072/11.01.2013). 

Με την αριθμ. 223/1/03-01-2013 απόφαση Δημάρχου Κα¬ 
λαμαριάς Νομού Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 194, 203 του Ν. 3584/07 
(ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 
του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), τις διατάξεις 
του άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 - (ΦΕΚ 66 Α'/31- 
03-2011) καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 
του Ν. 4038/2012- (ΦΕΚ 14/Α702-02-2012) έγινε δεκτή η 
αίτηση παραίτησης της υπαλλήλου του Δήμου Καλα¬ 
μαριάς, Τσακίρη Μαρίας του Νικολάου, με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότητας 
ΔΕ Δημοσιογράφου, με βαθμό Γ', και λύεται η υπαλλη¬ 
λική σχέση της με τον Δήμο την 03.01.2013, ημερομη¬ 
νία υποβολής της αίτησης παραίτησης της λόγω συ- 
νταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1226371555/03-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης: 999/14-01-2013). 

Με την αριθμ. 318/22/03-01-2013 πράξη Δημάρχου Πυ¬ 
λαίας - Χορτιάτη Ν. Θεσσαλονίκης,που αφορά αυτοδί¬ 
καιη λύση υπαλληλικής σχέσης, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151, 152 και 160 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 
143/Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη, 
Μιχάλη Χατζηπαυλίδη του Πολύφημου, κλάδου ΤΕ 3- 
Τεχνολόγων Πολιτικών Μηχανικών, με βαθμό Β', την 
27-12-2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτη¬ 
σης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9374334039/27-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης - αριθ. πρωτ. 971/14.01.2013). 

Με την αριθμ. 50185/1964/21-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 


143/Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 - (ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς, Θώμου Παύ¬ 
λου του Ανδρέα, κλάδου ΥΕ Εργατών, με βαθμό Δ', την 
21.12.2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης 
παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3282010574/21-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης Δ/νση Διοίκησης 105185/11.01.2013). 

Με την αριθμ. 86923/19051926/10-12-2012 απόφαση Δη¬ 
μάρχου Νεάπολης - Συκεών Νομού Θεσσαλονίκης, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194 και 
202 του Ν. 3584/07(ΦΕΚ 143/Α728-06-2007, καθώς και τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α'/07-06-2010), έγινε από 21.12.2012 καταγγελία της 
σύμβασης εργασίας από την υπηρεσία της υπαλλήλου 
Γούβα Καλλιόπης-Δήμητρας του Αναστασίου, με σχέ¬ 
ση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδι¬ 
κότητας ΥΕ Καθαριστριών Σχολικών Μονάδων,με βαθ¬ 
μό Ε', λόγω αδικαιολόγητης απουσίας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2910427541/27-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 120/11.01.2013). 

Με την αριθμ. 6640/19-12-2012 απόφαση Προέδρου 
Συνδέσμου Ο.Τ.Α. Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 194, 203 του 
Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις των 
άρθρων 86 παρ. 1δ και 247 παρ. 1 του Ν. 3463/2006 (ΦΕΚ 
114/Α'/08-06-2006), τις διατάξεις του άρθρου 49 παρ. 
9 του Ν. 3943/2011 - (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011) καθώς και 
τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 - 
(ΦΕΚ 14/Α'/02-02-2012), έγινε δεκτή η αίτηση παραίτη¬ 
σης του υπαλλήλου του Συνδέσμου Ο.Τ.Α. Ν. Θεσσαλο¬ 
νίκης, Βερναδάκη Γεώργιου του Παναγιώτη, με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου, ειδικότη¬ 
τας ΥΕ Φυλάκων με βαθμό Δ' και λύεται η υπαλληλική 
σχέση του με τον Σύνδεσμο Ο.Τ.Α. την 18.12.2012, ημε¬ 
ρομηνία υποβολής της αίτησης παραίτησης του λόγω 
συνταξιοδότησης. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7405145614/19-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 2159/11-01-2013). 

Με την αριθμ. 50640/1973/28-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 
143/Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 - (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς, Εμερτζίδη 
Νικολάου του Μιχαήλ, κλάδου ΔΕ Οδηγών, με βαθμό Γ', 
την 28.12.2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης αί¬ 
τησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4823010112/28-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης Δ/νση Διοίκησης 137/11.01.2013). 
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Με την αριθμ. 1936/14-12-2012 πράξη Δημάρχου Αμπε- 
λοκήπων-Μενεμένης Ν. Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις 
διατάξεις των άρθρων 151,152 και 160 Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 
143/Α'/28-06-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
της υπαλλήλου του Δήμου Αμπελοκήπων - Μενεμένης, 
Μπεκιαρίδου Μαρίας του Αντωνίου, κλάδου ΥΕ Εργα¬ 
τών καθαριότητας με βαθμό Δ', την 14.12.2012, ημερομη¬ 
νία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης της. 

(Αριθμ. Βεβ.Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1175678437/14-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 105066/11.01.2013). 

Με την αριθμ. 12/209/2-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α'/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρθρου 
49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 - (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011), δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Αραμπατζή 
Αθανάσιο του Κωνσταντίνου, κλάδου ΔΕ Διοικητικού 
με βαθμό Β', την 31.12.2012, λόγω παρέλευσης διμήνου 
από την ημέρα υποβολής της αίτησης παραίτησης του 
ανωτέρω υπαλλήλου (01-11- 2012). 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3797117125/02-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 636/14.01.2013) 

Με την αριθμ. 9937/101512/18-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 - (ΦΕΚ 66 Α731-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Τσαπέ- 
κου Ελευθερίας του Δημοκράτη, κλάδου ΤΕ Βρεφονη¬ 
πιοκόμων με βαθμό Γ', την 18.12.2012, λόγω παρέλευσης 
διμήνου από την ημέρα υποβολής της αίτησης παραί¬ 
τησης του ανωτέρω υπαλλήλου (19-10- 2012). 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3551119127/19-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 456/14.01.2013). 

Με την αριθμ. 10142/104633/21-12-2012 πράξη Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 151, 152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28- 
6-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 
66 Α731-03-2011), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Μαστροθύμιου Σοφίας του Παναγιώτη, κλά¬ 
δου ΔΕ-Διοικητικού με βαθμό Γ', την 21.12.2012, ημερο¬ 
μηνία υποβολής της δεύτερης αίτησης παραίτησης της. 


(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1276652789/21-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 460/14.01.2013). 

Με την αριθμ. 10106/103869/17-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011- (ΦΕΚ 66 Α'/31-03-2011), 
διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, Τερψί- 
δου Σοφίας του Ηλία, κλάδου ΔΕ Προσωπικού Η/Υ με 
βαθμό Γ', την 14.12.2012, λόγω παρέλευσης διμήνου από 
την ημέρα υποβολής της αίτησης παραίτησης του ανω¬ 
τέρω υπαλλήλου (15-10- 2012). 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1061431473/17-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 461/14.01.2013). 

Με την αριθμ. 50742/1977/31-12-2012 Πράξη Δημάρχου 
Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 194, 196 και 197 του 
Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α728-06-2007), τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012- 
(ΦΕΚ14/ Α'/02-02-2012) διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης λόγω συνταξιοδότησης της 
υπαλλήλου Χρυσού Αννέτας του Θεόδωρου, με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, ειδικό¬ 
τητας ΥΕ Σχολικών Καθαριστριών με βαθμό Ε', από 31- 
12-2012 ημερομηνία κατά την οποία θεμελίωσε δικαίω¬ 
μα σύνταξης λόγω ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1810687124/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 466/14.01.2013). 

Με την αριθμ. 50735/1974/27-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/ 
Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 
και 280 του Ν. 3852/2010 - (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), δια¬ 
πιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέσης 
του υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς, Ιντζέ Ελευθε¬ 
ρίου του Αποστόλου, κλάδου ΔΕ Κηπουρών, με βαθμό 
Γ', την 31.12.2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5946871152/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης Δ/νση Διοίκησης 534/14.01.2013). 

Με την αριθμ. 19/218/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α'/07-06-2010),διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης, Κεφαλίδου Σοφίας του Θεοδώρου, κλάδου ΔΕ 

- Ειδικού Προσωπικού με βαθμό Δ', την 31.12.2012, λόγω 
παρέλευσης διμήνου από την ημέρα υποβολής της αί¬ 
τησης παραίτησης της ανωτέρω υπαλλήλου. 
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(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 4071618492/02-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδόνιος 

- Θράκης 1287/17.01.2013). 

Με την αριθμ. 19/218/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α/07-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Σαββίδου Αναστασίας του Δημητρίου, κλά¬ 
δου ΔΕ Δομικών'Εργων με βαθμό Δ', την 31.12.2012, λόγω 
παρέλευσης διμήνου από την ημέρα υποβολής της αί¬ 
τησης παραίτησης της ανωτέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 3012377537/02-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1286/16.01.2013). 

Με την αριθμ. 20/219/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Στυλιάδη Βασιλείου του Στυλιανού, κλάδου 
ΔΕ Μηχανοτεχνιτών με βαθμό Β', την 31.12.2012, λόγω 
παρέλευσης διμήνου από την ημέρα υποβολής της αί¬ 
τησης παραίτησης του ανωτέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2012155101/02-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1288/16.01.2013). 

Με την αριθμ. 17/214/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Θεοφανίδη Νικολάου του Αχιλλέως, κλάδου 
ΔΕ - Ηλεκτρολόγων με βαθμό Γ', την 31.12.2012, λόγω 
παρέλευσης διμήνου από την ημέρα υποβολής της αί¬ 
τησης παραίτησης του ανωτέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 5311529115/02-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1289/16.01.2013). 

Με την αριθμ. 13/210/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α707-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Βρεττά Ελευθερίου του Κωνσταντίνου, κλά¬ 
δου ΠΕ - Διοικητικού με βαθμό Γ', την 31.12.2012, λόγω 
παρέλευσης διμήνου από την ημέρα υποβολής της αί¬ 
τησης παραίτησης του ανωτέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 71-1284848/02-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1290/16.01.2013). 


Με την αριθμ. 22/221/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 156, 
159 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α728-6-2007), κα¬ 
θώς και τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν. 3852/2010 

- (ΦΕΚ 87/Α'/07-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Θεσσαλονίκης, Δημοπούλου Θεοκτίστη του Κων¬ 
σταντίνου, κλάδου ΥΕ Εργατών, με βαθμό Δ', την 
31.12.2011, ημερομηνία συμπλήρωσης του 67ου έτους 
του Υπαλλήλου (έτος γεννήσεως 1945). 

(Αριθμ. Βεβ.Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7758732611/02-01-2013). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης Δ/νση Διοίκησης 1293/16.01.2013). 

Με την αριθμ. 2/3/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 
87/Α/07-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Αβραμίδη Νικολάου του Ιακώβου, κλάδου ΔΕ 
Τεχνιτών με βαθμό Γ', την 30.12.2012, λόγω παρέλευσης 
διμήνου από την ημέρα υποβολής της αίτησης παραί¬ 
τησης του ανωτέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 571241045/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1300/17.01.2013). 

Με την αριθμ. 6/7/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), τις 
διατάξεις των άρθρων 58 και του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α'/07-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Νταλή Μιχαήλ του Δημητρίου, κλάδου ΥΕ - 
Εργατών Γενικά με βαθμό Γ', την 30.12.2012, λόγω παρέ¬ 
λευσης διμήνου από την ημέρα υποβολής της αίτησης 
παραίτησης του ανωτέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 1001172192/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1299/17.01.2013). 

Με την αριθμ. 1/1/02-01-2013 πράξη Δημάρχου Θεσσα¬ 
λονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151,152 
και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 58 και του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/ 
Α'/07-06-2010), διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης, Αιβατζίδη Ευθυμίου του Κωνσταντίνου, κλά¬ 
δου ΔΕ -Οδηγών με βαθμό Γ', την 29.12.2012, λόγω παρέ¬ 
λευσης διμήνου από την ημέρα υποβολής της αίτησης 
παραίτησης του ανωτέρω υπαλλήλου. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2916341949/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 1297/17.01.2013). 

Με την αριθμ. 99802/10-12-2012 πράξη Δημάρχου Θεσ¬ 
σαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 151, 
152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28-6-2007), 
τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του Ν. 3852/2010 



ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


835 


(ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010), καθώς και τις διατάξεις του 
άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011-(ΦΕΚ 66 Α/31-03- 
2011),διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλι¬ 
κής σχέσης του υπαλλήλου του Δήμου Θεσσαλονίκης, 
Πατσιά Δημητρίου του Αθανασίου, κλάδου ΔΕ Δομικών 
Έργων με βαθμό Γ', την 07.12.2012, λόγω παρέλευσης δι- 
μήνου από την ημέρα υποβολής της αίτησης παραίτη¬ 
σης του ανωτέρω υπαλλήλου (08-10- 2012). 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 8994831082/14-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 104176/08.01.2013). 

Με την αριθμ. 9812/99786/17-11-2012 πράξη Δημάρ¬ 
χου Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 151, 152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 143/Α'/28- 
6-2007), τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 του 
Ν. 3852/2010(ΦΕΚ 87/Α /07-06-2010), καθώς και τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 49 παρ. 9 του Ν. 3943/2011 - (ΦΕΚ 
66 Α'/31-03-2011),διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της 
υπαλληλικής σχέσης της υπαλλήλου του Δήμου Θεσσα¬ 
λονίκης, Παγκαρλιώτα Χριστίνας του Εμμανουήλ, κλά¬ 
δου ΤΕ Τεχν. Μελετών Αρχ. Έργων με βαθμό Β', την 
16.11.2012, λόγω παρέλευσης διμήνου από την ημέρα υπο¬ 
βολής της αίτησης παραίτησης του ανωτέρω υπαλλή¬ 
λου (17-09- 2012). 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9076931109/14-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 104175/08.01.2013). 

Με την αριθμ. 50022/1943/20-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Δήμου Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, που αφορά λύση 
υπαλληλικής σχέσης, σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 151 και 160 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06- 
2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 και 280 
του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α"/07-06-2010), διαπιστώνεται 
η λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου του Δή¬ 
μου Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, Τασιούλα Αναστα¬ 
σίου του Σωκράτη, κλάδου ΤΕ Πληροφορικής, με βαθ¬ 
μό Ε', την 04-12-2012 λόγω θανάτου του. 

(Αριθμ. Βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 7111725904/20-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 105187/08.01.2013). 

Με την αριθμ. 50188/1965/21-12-2012 πράξη Δημάρχου 
Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις των άρθρων 151,152 και 160 του (Ν. 3584/07 - ΦΕΚ 
143/Α'/28-6-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 
58 και 280 του Ν. 3852/2010 - (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010), δι¬ 
απιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης του υπαλλήλου του Δήμου Καλαμαριάς, Βαρσαμίδη 
Στέφανου του Ιωάννη, κλάδου ΥΕ Κλητήρων, με βαθμό 
Γ', την 21.12.2012, ημερομηνία υποβολής της δεύτερης 
αίτησης παραίτησης του. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 2234802812/21-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης Δ/νση Διοίκησης 105189/08.01.2013). 

Με την αριθμ. 50025/1944/20-12-2012 πράξη Δημάρ¬ 
χου Δήμου Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, που αφορά 
λύση υπαλληλικής σχέσης, σύμφωνα με τις διατάξεις 


των άρθρων 151 και 160 του Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α'/28- 
06-2007), καθώς και τις διατάξεις των άρθρων 58 και 
280 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707-06-2010), διαπιστώ¬ 
νεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης του υπαλλήλου 
του Δήμου Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, Πατρική Φί¬ 
λιππου του Κωνσταντίνου, κλάδου ΥΕ Φύλακα, με βαθ¬ 
μό Δ', την 17-12-2012 λόγω θανάτου του. 

(Αριθμ. Βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9589528858/20-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 105516/11.01.2013). 

Με την αριθμ. 50740/1975/31-12-2012 Πράξη Δημάρχου 
Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 194, 196 και 197 του 
Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α'/28-06-2007), τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α707- 06-2010), καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012- 
(ΦΕΚ14/ Α'/02-02-2012) διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης λόγω συνταξιοδότησης του 
υπαλλήλου Καραγιαννόπουλου Αναστασίου του Ανέ- 
στη, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων με βαθμό 
Β ',από 31-12-2012 ημερομηνία κατά την οποία θεμελίω¬ 
σε δικαίωμα σύνταξης λόγω ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9195533610/30-04-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 464/14.01.2013). 

Με την αριθμ. 50743/1978/31-12-2012 Πράξη Δημάρχου 
Καλαμαριάς Ν. Θεσσαλονίκης, που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις των άρθρων 194, 196 και 197 του 
Ν. 3584/07 (ΦΕΚ 143/Α/28-06-2007), τις διατάξεις των άρ¬ 
θρων 58 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α/07-06-2010), καθώς 
και τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012- 
(ΦΕΚ14/ Α702-02-2012) διαπιστώνεται η αυτοδίκαιη λύση 
της υπαλληλικής σχέσης λόγω συνταξιοδότησης του 
υπαλλήλου Σιδηρόπουλου Χαράλαμπου του Σπυρίδωνα, 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
ειδικότητας ΔΕ Σχολικών Φυλάκων με βαθμό Ε', από 31- 
12-2012 ημερομηνία κατά την οποία θεμελίωσε δικαίω¬ 
μα σύνταξης λόγω ορίου ηλικίας. 

(Αριθμ. βεβ. Διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου 9212492191/31-12-2012). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας 

- Θράκης 465/14.01.2013). 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 


Με την με αριθ. 10303/7-12-2012 απόφαση του Δημάρ¬ 
χου Παρανεστίου Ν. Δράμας, η οποία εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρου 152 του Ν. 3584/2007, 
λύεται από 30-11-2012 λόγω υποβολής δεύτερης αίτησης 
παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αίτησης παραίτησης 
12-11-2012), η υπαλληλική σχέση της Ελένης Παπαδοπού- 
λου του Χρήστου, υπαλλήλου του Δήμου Παρανεστίου 
Ν. Δράμας, κλάδου ΔΕ Διοικητικού. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου Δυ¬ 
ναμικού του Ελληνικού Δημοσίου 3374563412/7-12-2012.). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ) 


(Αριθμ. Απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης / 
Τμήμα Διοικητικού Οικονομικού Ν. Δράμας: 21414/2012. 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος 
Τμήματος Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
και Νομικών Προσώπων Κομοτηνής 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΚΟΝΤΟΣ 



ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 












